
 
 
 

 

 
 
 
 

Seit 1986 qualifizieren wir Fachkräfte und entwickeln in unseren Gesellschaften für Arbeitssuchende und 
Auszubildende Wege in den Arbeitsmarkt. Qualitätspolitik ist regelmäßiges und selbstverständliches Thema 
in allen Gremien des Verbundes. 
 
 
 
 

Wir suchen 
 

eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit einer Ausbildung in Sozialpädagogik/Soziale Arbeit 
oder verwandte Berufe für unser Projekt job destination europe+ (jde+) in Teilzeit 
30h/Woche ab 01.03.2026 
 

jde+ ist ein Projekt des bildungsmarkt e.V. und wird im Programm JUVENTUS des Bundesministeriums für 
Arbeit und Soziales noch bis mindestens Frühjahr 2027 umgesetzt. 
 

Ziel des Vorhabens ist, jungen arbeitslosen Berliner*innen eine künftige Ausbildung oder Beschäftigung im 
Arbeitsmarkt zu ermöglichen. Die transnationale Arbeitserfahrung bei Partnern im Ausland sowie eine 
intensive Vor- und Nachbereitung in Berlin, verbessern die Chancen am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt. 
 

Zielgruppen sind Arbeitslose bzw. Arbeitsuchende, Ausbildungsabbrecher*innen, Geringqualifizierte, NEETs. 
 

Ein Durchgang besteht für die Teilnehmenden aus den folgenden 3 Säulen: 
 
 

Vorbereitung 6 Wochen | Auslandsphase 9 Wochen | Nachbereitung 8 Wochen 
 
 

Mitarbeiter:innen in unserem Team begleiten die Zielgruppe durch Workshops, individuelle Beratung und 
Betreuung. Externe Sprachtrainer*innen verbessern die aktiven kommunikativen Fähigkeiten auf allen 
Sprachniveaus, so dass das Einleben im Ausland erleichtert wird. 
 
 

Aufgaben und Tätigkeiten: 
 Beratung und Coaching der Teilnehmenden (TN) im Alter von 18 – 30 Jahren 
 Kommunikation mit Jobcentern/Jugendberufsagenturen/Arbeitsagenturen/Organisationen 
 Durchführung von Workshops mit den TN in der Vor- und Nachbereitungsphase 
 Betreuung der TN in der Auslandsphase im Ausland 
 Dokumentationen und Berichtswesen sowie weitere administrative Tätigkeiten 
 berufliche Zukunft der TN unterstützen und Bewerbungstrainings/-begleitung 
 Öffentlichkeitsarbeit und TN-Akquise 

 
 

Anforderungen: 
 Studien-/Berufsabschluss in Sozialpädagogik/Sozialarbeit oder verwandte Berufe 
 Möglichst Berufserfahrungen mit der Zielgruppe im Bereich der Berufsbildung 
 Wünschenswert sind Know-How und Lösungsstrategien für Zielgruppen mit multiplen Hemmnissen 
 Verhandlungssichere Englischkenntnisse, gerne auch zusätzlich Spanisch/Französisch-Kenntnisse 
 Bereitschaft zu mehrwöchigem Dienst im EU-Ausland 
 Gerne zurückliegend eigene Wohnsitzerfahrungen im Ausland 
 Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office und Online-Kommunikation/-Kollaboration 
 Präsentationssicherheit auch vor Gruppen und Multiplikator:innen 

 
 

Eindrücke: www.jde-plus.de | instagram.com/jobdestinationeuropeplus | vimeo.com/jobdestinationeurope 
 

Bewerbungen bitte mit Lebenslauf, Motivationsschreiben sowie berufl. Zeugnissen per E-Mail (siehe unten). 
 

Wir bieten einen leider nicht komplett barrierefreien, aber sehr freundlichen und gut ausgestatteten 
Arbeitsplatz in einer modern agierenden Abteilung mit verschiedenen interessanten Projekten und sehr 
angenehmem Kollegium. 
 
 
 

bildungsmarkt e.V. | job destination europe+ | Waldenserstr. 2-4 | 10551 Berlin-Moabit (Arbeitsort) 
 

Ansprechpartner: Markus Klopsch | mklopsch@bildungsmarkt.org | +49 30 58601 3303 


